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I. Name, Wesen und Sitz

Unter dem Namen “Cosanostra-Rugger” besteht ein Verein im

Sinne von Artikel 60ff des ZGB mit Sitz in 4123 Allschwil. Er ist
politisch sowie konfessionell neutral und ist nachfolgend "CNR"
genannt.

Il. Zweck

Der Verein ist ideeller Natur und bezweckt, das fasnachtliche und
gesellschaftliche Leben in der Gemeinde Allschwil und Umgebung
mitzugestalten. Zur Mitwirkung an offentlichen Anlassen, stellt man sich
nach Mdglichkeit zur Verfiigung.

1. Mittel

Der Verein finanziert sich durch:

1 Beitrage von Mitgliedern, bestehend aus Aktiven,
Passiven und Goénnern.

Erlés aus Auftritten, Veranstaltungen und Verdusserungen
1 Zuwendungen aller Art

]

Instrumentenmiete

Jahresbetrag von CHF 50.00

Beitragssatze pro Vereinsjahr der Aktiv-/Passivmitglieder

Jahresbetrag von CHF 150.00
inkl. Probewochenende,

Probesamstag, Nachtessen inkil.

1 Getrank am Fasnachtssonntag

Die Beitragspflicht beginnt mit der Aufnahme in den

Verein. Beitragsséatze pro Vereinsjahr der Gonner

Gonnerbeitrag CHF 20.00

Hierbei handelt es sich um den Minimalbetrag.

Das Vereinsjahr beginnt jeweils am 01. April und endet am 31.
Marz im Folgejahr.




1V. Vermogen

Das Vereinsvermégen besteht aus:

Der Buchhaltung ausgewiesener Mittel

(Kassenbestand)

Raiffeisenbankguthaben

Allfalligen Fahrnissen (Forderungen/Materialien/Instrumente)
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V. Haftung

Fur die Schulden der "CNR" haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen. Eine
personliche Haftung der Aktivmitglieder ist ausgeschlossen.

V1. Mitgliedschaft

Aktive

Aktivmitglied der "CNR" kann grundsatzlich jede Person ab einem Alter von
16 Jahren werden. Ein fasnéchtlicher Geist und Sinn, sowie eine gute
Kameradschatft sollten selbstverstandlich sein.

Mitglieder, die noch nicht volljahrig sind, verpflichten sich den gesetzlichen
Vertreter Uber die Vereinsaktivitdten zu informieren.

Wahrend den Aktivitaten im Rahmen des Vereinsprogramms unterliegt die

Verantwortung fur minderjahrige Mitglieder vollumfanglich bei den Eltern oder
dem gesetzlichen Vertreter.

Fahnentrager

Die Fahnentrager halten sich grundséatzlich an die Vereinsstatuten der
Cosanostra-Rugger Allschwil. Sie erhalten das Wahl- und Stimmrecht an der
Vereins- und Gerneralversammlung, sowie das Antragsrecht. Ausgenommen
sind Abstimmungen musikalischer Art und Abstimmungen betreffend
Auftritten und Anlassen. Sie haben keine Anwesenheitspflicht bei den
Proben, jedoch bei jeglichen Auftritten und Vereinsaktivitaten. Bei
Fernbleiben sind sie verpflichtet, sich bei der/dem Absenzenverantwortlichen
abzumelden. Die Fahnentrager tragen die Kosten fur Kostim und Larve
selbst und entrichten jahrlich den Mitgliederbeitrag.

Sie verpflichten sich, mit den ihnen zur Verfigung gestellten Fahnen
sorgféaltig umzugehen und tragen die Verantwortung fur diese. Die Fahnen
mussen bei Abwesenheit flr einen Stellvertreter zur Verfigung stehen.




Der Aufnahmemodus der Cosanostra-Rugger Allschwil:

Die definitive Aufnahme zum Aktivmitglied erfolgt nach einer
ununterbrochenen Teilnahme von mindestens einem Jahr und der Mehrheit
der Mitgliederstimmen an der Generalversammlung.

Als angerechnetes Jahr gilt in der Regel; der Besuch von mindestens 75% der
Proben und Anlasse, sowie die aktive Teilnahme an der Fasnacht. Der
Vorstand kann gegebenenfalls weitere Bedingungen fordern. (z.B. ein Vorspiel
von Stucken).

Passive

Es steht einem Aktivmitglied frei, eine Pause von einem Jahr einzulegen. An
der folgenden Generalversammlung kann die Person wieder zu den Aktiven
wechseln oder muss zwingend den Austritt geben. Ansonsten erfolgt ein
Ausschluss seitens des Vorstands.

GOnner

Gonner ist jemand, der den statuarisch festgesetzten Beitrag dem Verein
zukommen lasst oder regelmassig unentgeltliche Arbeiten fir den Verein
erledigt. Die Gonnermitgliedschaft belauft sich auf das Vereinsjahr, in dem die
Bezahlung des Beitrages, bzw. die Arbeitsleistung stattgefunden hat. Génner
kénnen zu den Vereinstatigkeiten eingeladen werden. An der
Generalversammlung haben sie kein Stimmrecht.

Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder werden aufgrund ihrer besonderen Verdienste um den Verein
ernannt. Allfallige Vorschlage werden der Generalversammlung schriftlich
unterbreitet, welche mit Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder
dartiber entscheidet. Ehrenmitglieder kdnnen zu Vereinstatigkeiten eingeladen
werden. Ehrenmitglieder sind von der Zahlungsleistung entbunden. Das
Stimmrecht an der Generalversammlung ist gewébhrleistet.

Die Mitgliedschaft endet

1 durch Tod
1 durch schriftlich erklarten Austritt an der Generalversammlung
1 durch Ausschluss



VII. Ausschluss

Mitglieder, die sich den Anordnungen der Vereinsorgane nicht fligen, oder die
ihren finanziellen Verpflichtungen nicht nachkommen, kénnen durch den
Vorstand jederzeit ausgeschlossen werden. Das ausgeschlossene Mitglied hat
das Recht, den Entschluss des Vorstandes lber die Generalversammlung
anzufechten. Der Vorstandsentscheid kann mit einer 2/3-Mehrheit Uberstimmt
werden. Der Entscheid der Generalversammlung ist endgultig.

Im Falle eines Austritts oder Ausschlusses erléschen sadmtliche Rechte. Die
ausstehenden Pflichten gegeniiber dem Verein bleiben bestehen. Es besteht
kein Anspruch auf das Vereinsvermdgen oder auf Rickgabe der Einlagen.
Ausnahmen sind abgemachte Vorschiisse. Ausstehende Betrage missen
bezahlt werden.

VIII. Rechte und Pflichten der Aktivmitglieder

Rechte

1 Jedes Aktivmitglied erhalt ein Exemplar der Vereinsstatuten. Wahl- und
Stimmrecht an der Vereins- und Generalversammlung, sowie das
Antragsrecht. Antrage mussen schriftlich bis spéatestens 14 Tage vor der
VVIGV dem Prasidenten/der Prasidentin eingereicht werden.

1 Bei besonderen, personlichen Anlassen wird dem Aktivmitglied ein
Standchen gespielt. (bspw. runde Geburtstage, Hochzeiten)

1 Instrumente kbnnen vom Verein gemietet werden, missen aber bei der
Ruckgabe in einwandfreiem Zustand sein. Vereinsinstrumente, welche
ohne eigenes Verschulden des Halters einen Schaden erlitten haben,
werden auf Kosten der "CNR* repariert/revidiert.

Pflichten

1 Aktive Teilnahme an Vereinsaktivitaten.

1 Anwesenheit bei Proben und Auftritten. Bei Fernbleiben ist man verpflichtet
sich bei der/dem Absenzenverantwortlichen zu entschuldigen.
Unentschuldigtes Fernbleiben oder unentschuldigtes Zuspatkommen wird
mit CHF 5.—sanktioniert.

1 Mithilfe bei Vereinstétigkeiten, Bezahlung des Mitgliederbeitrages und
personlich ausstehender Betrage.




IX. Organe des Vereins

Organe des Vereins

Die ordentliche und ausserordentliche Generalversammlung
Die Vereinsversammlung

Der Vorstand

Die Revisoren

Odoog

Aufgaben der Generalversammlung

Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung
Abnahme des Jahresberichtes des Prasidenten/der Prasidentin
Genehmigung der Jahresrechnung

Wahl des Prasidenten/der Prasidentin

Wabhl der Vorstandsmitglieder

Alle Ubrigen Geschéfte, die nicht durch den Vorstand erledigt werden
kodnnen

Abstimmen Uber Antrage
Statutenanderungen
1 Auflésung des Vereins
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Einberufung der Generalversammlung

Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Die ordentliche
Generalversammlung hat alljahrlich nach Abschluss der Fasnacht, spéatestens
aber innerhalb einer Frist von drei Monaten nach der Fasnacht statt zu finden.
Die Einladung zur ordentlichen Generalversammlung ist vom Vorstand
mindestens 21 Tage vor deren Durchfihrung unter Angabe samtlicher
Traktranden allen Vereinsmitgliedern zuzustellen. Zur Beschlussféahigkeit der
Generalversammlung bedarf es dem einfachen Mehr. Die Abstimmungen
erfolgen ohne einen gegenteiligen Beschluss offen. Bei Stimmengleichheit gibt
der Prasident/die Prasidentin den Stichentscheid.

Eine ausserordentliche Generalversammlung findet statt, wenn es der
Vorstand fir notwendig erachtet, oder wenn es 1/5 der Aktivmitglieder unter
Angabe eines Grundes verlangt. Diese muss mindestens 30 Tage im Voraus
allen Mitgliedern schriftlich angekiindigt werden.

Einberufung der Vereinsversammlung

Die Vereinsversammlung kann jederzeit einberufen werden. Die Aufgaben,
welche nicht der Generalversammlung unterliegen (z.B. Beschlisse Uber
Ausflige, Auftritte, Kostiime, etc.) kdnnen von der Vereinsversammiung
bestimmt und veranlasst werden. Zum Beschluss der Vereinsversammlung
sind in Vertretung des Vorstandes zwei Vorstandsmitglieder sowie das
Stimmenmehr der anwesenden Mitglieder ausreichend.




Vorstand
Die Leitung des Vereins wird einem Vorstand von 5 Mitgliedern tbertragen:

Prasident/in
Vizeprasident/in
Sekretar/in
Kassier/in
PR-Manager/in
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Das Gremium wird erganzt durch die folgenden zwei Funktionen, welche
bei Vorstandsaktivitaten tber einen passiven Beisitz verfligen:

1 Absenzenwesen
1 GoOnnerwesen

Die Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich tatig, die belegten Spesen sind zu
ersetzen.

Wahl des Vorstandes

Der Vorstand wird in zwei getrennten Wahlgangen “Prasident/in — Vorstand®
von der Generalversammlung jahrlich gewabhilt.

Der Vorstand hat das Vorschlagsrecht fur die Wahl seiner Mitglieder.
Amtsdauer

Die Amtsdauer eines Vorstandsmitgliedes betragt in der Regel ein Jahr.
Wiederwahl ist moéglich.

Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er vertritt diesen nach Aussen

und besorgt alle Vereinsgeschafte, die nicht ausdriicklich einem anderen

Organ zugewiesen wurden. Dies waren:

1 Fuhrung der laufenden Geschéfte und des Treffens der dafiir ndtigen
Entscheidungen

1 Vorbereitung, Einberufung und Durchfihrung der Generalversammlung

1 Fuhren des Tatigkeitsberichtes, -programms und der Jahresrechnung

1 Ernennung und Aufsicht von Kommissionen bezulglich Kleider, Plaketten,
Veranstaltungen, Liederwahl, Badges, etc.

1 Entscheidungen tber Aufnahme ins Probejahr, Ausschluss

Prasident/in

Der/Die Prasident/in leitet die Sitzungen des Vorstandes wie des Vereins.
Er/Sie Uberwacht die Vollziehung der gefassten Beschlisse und hat bei
Stimmengleichheit in den Vorstands- und Vereinssitzungen den
Stichentscheid. Zusammen mit dem/der Sekretar/in oder Kassier/in zeichnet
er/sie wichtige Schriftstiicke zu Zweien. Zusammen mit einem



Vorstandsmitglied vertritt er/sie den Verein in der Offentlichkeit.
Zur Ordentlichen Generalversammlung hat der/die Prasident/in einen Bericht
Uber die Vereinstatigkeit des vergangenen Jahres vorzulegen.

Vizeprasident/in

Der/Die Vizeprasident/in Gbernimmt in Abwesenheit des Préasidenten/der
Prasidentin dessen Funktion. In diesem Falle zeichnet er/sie zusammen mit
dem/der Sekretar/in oder Kassier/in.

Sekretér/in

Der/Die Sekretar/in fuhrt das Protokoll der Vereins- und Vorstandssitzungen.
Er/Sie besorgt die offizielle Korrespondenz und zeichnet mit dem
Prasidenten/der Prasidentin zusammen zu Zweien. Der/Die Sekretar/in fuhrt
ferner das Mitgliederverzeichnis und ist flir den Versand der Einladungen zu
den Vereinsversammlungen verantwortlich.

Kassier/in

Der/Die Kassier/in besorgt die laufenden Kassengeschafte und hat alljahrlich
hierliber fur die Generalversammlung einen entsprechenden Bericht zu
verfassen. Er/Sie hat ein jederzeit abschlussbereites Kassabuch zu fuhren.
Den Rechnungsabschluss wird der Revisionsstelle zur Prifung vorgelegt.
Er/Sie zeichnet zusammen mit dem Prasidenten/der Prasidentin zu Zweien.
Fur Betrage bis CHF 400.- zeichnet der/die Kassier/in einzeln
(rechtsverbindlich fur den Verein). Der Vorstand darf bis zu einem Betrag
von CHF 2'000.00 dUber allfallige Ausgaben entscheiden.

PR-Manager/in

Der/Die PR-Manager/in ist fur den Auftritt auf Medienoberflachen zustandig.
Er/Sie kreiert die Webseite der Cosanostra-Rugger im Internet und ist fir die
Aktualisierung dieser besorgt.

Absenzenwesen

Zu diesem Amt gehort die stets aktuelle Buchfuihrung tber die Prasenzpflicht
der Mitglieder. Im Falle haufiger Absenzen einzelner Mitglieder, ermahnt
der/die Absenzenchef/in die Personen frithzeitig und macht diese auf die
Anwesenheitspflicht aufmerksam.

GoOnnerwesen

Der/Die Verantwortliche halt den Kontakt zu Génnermitgliedern aufrecht.
Er/Sie informiert und betreut die Gonner und ist fur die jahrlichen
Gonnerbeitrage verantwortlich.



Beschlussfassung

Der Vorstand ist mit 3/5 Prasenz beschlussfahig. Entscheide werden mit dem
relativen Mehr geféllt. Im Falle von Stimmengleichheit entscheidet der
Stichentscheid des Préasidenten/der Prasidentin.

Revisionsstelle

Zwei Rechnungsrevisoren werden von der Generalversammlung auf die
Dauer von zwei Jahren gewahlt. Die Rechnungsrevisoren kdnnen Mitglieder
oder auch Dritte sein. Wiederwahl ist moglich.

Aufgaben der Revisionsstelle

Die Rechnungsrevisoren priifen einmal jahrlich die Jahresrechnung und die
Buchflihrung des Vereins. Grobe Mangel oder Verletzungen der gesetzlichen
oder statuarischen Vorschriften missen unverziglich dem Prasidenten/der
Prasidentin gemeldet und im Bericht fir die Generalversammlung aufgefuhrt
werden. Die Revisoren sind der Schweigepflicht gegeniber Mitgliedern oder
Dritten verpflichtet.



X. Statutenrevision / Auflésung

Statutenanderungen bedurfen einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder. Sie kdnnen nur an einer ordentlichen oder
ausserordentlichen Generalversammlung geandert werden.

Die Aufldsung des Vereins kann nur an einer zu diesem Zweck einberufenen
ausserordentlichen Generalversammlung mit einer Mehrheit von 2/3 der
anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

Xl1. Fasnacht

Die Teilnahme an der Allschwiler Fasnacht und dem Fasnachts Dienstag in
Basel ist fur jedes Aktivmitglied obligatorisch. Sollte jemand aus wichtigen
Grunden verhindert sein, so hat er dies rechtzeitig dem Vorstand mitzuteilen.
Als Entschuldigung kénnen nur Félle wie berufliche Verhinderung, Unfall,
Krankheit, Militar oder Ahnliches gelten.

XI1. Schlussbestimmung

Jedem neuen Aktivmitglied ist ein Exemplar dieser Statuten auszuhandigen.

Die vorliegenden Statuten sind an der Generalversammlung vom
17.April 2023 beschlossen worden und treten ab sofort in Kraft.
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